PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO PARANA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE PQS-GRADUAQAO EM
TECNOLOGIA EM SAUDE

CAPITULO I
OBJETIVOS E ORGANIZAGCAO GERAL

Artigo 1" — O Regulamento do Programa de Pos-
Graduagdo Stricto Sensu em Tecnologia em Satde (PPGTS) da PUCPR contém normas de
funcionamento adequadas as especificidades do Programa, de acordo com as normas da
PUCPR e CAPES.

Paragrafo Unico — Além deste regulamento, o
Programa contara com as Diretrizes Gerais do Programa — DGP. A finalidade das DGP, apos
aprovadas pelo colegiado, ¢ estabelecer as normas de conduta do Programa.

Artigo 2" — O Programa de Pos-Graduacdo Stricto
Sensu em Tecnologia em Saude — PPGTS — ¢ atividade multidisciplinar do Curso de
Medicina, sendo subordinado ao Decanato do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde —
CCBS e supervisionado pela Pro-Reitoria de Graduacdo, Pesquisa e Pos-Graduagdo
(PRGPPG).

Paragrafo Gnico — O Programa ¢ desenvolvido em
acdo conjunta do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satide — CCBS, por meio dos Cursos de
Medicina, Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Odontologia, e do Centro de Ciéncias
Exatas e de Tecnologia — CCET, com os Cursos de Sistemas de Informagdo, Ciéncia da
Computacao, Engenharia de Computacao, Engenharia Elétrica e Engenharia Mecanica.

Artigo 3" — O PPGTS tem por objetivo oferecer
formacao cientifica e didatico-pedagogica aos profissionais das dreas da satde e das ciéncias
exatas, capacitando-os, através de atividades académicas e trabalhos cientificos com base nas
tecnologias aplicadas a saude, para a produgdo e divulgacdo do conhecimento e para a
docéncia.

Artigo 4" — O Programa, além do contido em
resolucdes especificas aprovadas pelos 6rgaos superiores da PUCPR, tem como prioridades:

I.  privilegiar a relagdo orientando-orientador;

II.  manter uma estrutura curricular flexivel, visando a formagao de seus alunos;

III. incentivar as atividades de pesquisa de seus docentes e pos-graduandos, tornando-as o
nucleo central do Programa;

IV. estimular a participacao de seu corpo docente e discente em eventos relacionados a area;
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VIL

VIIL

IX.

estimular a publicagdo dos trabalhos de seus docentes e discentes em periodicos
indexados nacionais e internacionais da area;

promover interacdo entre a iniciagdo cientifica e as atividades de pds-graduagao;

integrar as agdes desenvolvidas na pds-graduacdo com os cursos de graduacao da area
da satde, engenharias e informatica;

desenvolver acdes internas visando acompanhar e avaliar o andamento dos diferentes
projetos de pesquisa;

estimular a relagdo com outras instituigdes congéneres, tanto locais como nacionais e
internacionais, através do intercambio de pos-graduandos e docentes, visando ampliar o
processo formativo e critico do corpo docente e discente do Programa.



CAPITULO Il
ADMINISTRACAO

Artigo 5°. — O PPGTS ¢ administrado por seu
Diretor e o Colegiado, cuja composi¢do, organizagdo, funcionamento e atribuicdes estao
previstos em normas aprovadas pelos o6rgaos superiores da PUCPR.

Paragrafo Unico — O cargo de Diretor do
Programa deve ser exercido por docente efetivo do Programa.

Artigo 6° — O Colegiado do PPGTS retne-se
ordinariamente a cada trés meses ou extraordinariamente quando convocado por seu Diretor
ou por solicitacdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, sempre com antecedéncia minima de
7 (sete) dias.

8 1°. — A deliberagdo do Colegiado se da por
maioria simples, presente a maioria absoluta de seus membros.

8 2°. — Nao havendo quorum para a abertura dos
trabalhos, a reunido sera realizada trinta minutos apds o horario marcado com qualquer
quorum.

Artigo 7°. — O Colegiado do Programa ¢
composto pelos docentes efetivos, docentes colaboradores, diretores dos Cursos de Graduagao
aos quais o PPGTS se encontra vinculado e por um representante do corpo discente do
Programa.

8 1°. — O representante do corpo discente deve ser
um aluno regularmente matriculado no Programa, eleito por seus pares para um mandato de
um ano, podendo ser re-eleito.

§ 2°. — Caso ndo haja candidatos ao cargo de
representante discente, o Colegiado nomeard o titular e o suplente entre os bolsistas da
CAPES.

Artigo 8° - Ao final de cada exercicio, o
Colegiado faz avaliagdo do desempenho de seu corpo docente em termos de orientacdo e
producao cientifica docente e discente, produzindo-se um relatorio a ser encaminhado a Pr6-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo - PRPPG para fins de readequagdo no andamento das
acoes do Programa, caso seja necessario.



CAPITULO Il
CREDENCIAMENTO DE DOCENTES

Artigo 9°. — Somente docentes devidamente
credenciados podem atuar no Programa.

8 1°. — O credenciamento dos docentes e sua
renovagao sao realizados por solicitagdo formal devidamente documentada ao Colegiado, que
uma vez aprovada, ¢ encaminhada para homologa¢do da Camara de Pesquisa e Pos-
Graduagao do Conselho Universitario da PUCPR.

§ 2°. — Somente sdo credenciados orientadores e
docentes com titulo de doutor ou equivalente e com produgdo cientifica relevante e
compativel com a categoria desejada.

8 3°. — O credenciamento ¢ valido por 3 (trés)
anos, sendo renovavel segundo os mesmos critérios.

Artigo 10° — A atuag@o do docente no PPGTS s6
pode ocorrer apos o deferimento da solicitacdo de credenciamento junto ao Programa que
deve ser encaminhada por indicagdo de um dos professores efetivos do Programa.

Paragrafo unico — O Colegiado pode conceder o
credenciamento em uma das categorias em fun¢do do grau da produgdo cientifica e
participacao no Programa, podendo ser como docente efetivo ou docente colaborador.

Artigo 11°. — O docente efetivo deve apresentar no
ultimo ano, no minimo os seguintes indicadores de producao:

I.  producdo cientifica igual ou superior a estipulada pela Resolugdo n°. 63/2006 -
CONSUN ou documento que venha a substitui-la na drea de concentracdo do Programa;

II. atender aos critérios minimos de publicagdo estabelecidos pela area pertinente ao
Programa na Capes;

III. ministrar pelo menos uma disciplina no Programa,;

IV. submeter pelo menos um projeto de pesquisa por ano, junto aos 6rgaos de fomento ou
empresas;

V. orientar no minimo um aluno por ano € no maximo 6 (seis) alunos;

VI. publicar no minimo um artigo em congresso nacional € um artigo em congresso
internacional por ano, nos dois ultimos anos e¢ um artigo em periddico do QUALIS
CAPES a cada dois anos;

VII. o docente efetivo deve realizar, no minimo, um trabalho de pesquisa em conjunto com
outro docente do Programa.

Artigo 12°. — O docente colaborador deve possuir
no ultimo ano, no minimo os seguintes indicadores de produgao:

I. produgdo cientifica igual ou superior a estipulada pela Resolugao n°. 63/2006 - CONSUN
ou documento que venha a substitui-la na area de concentragdo do Programa;



II. ministrar disciplinas e/ou palestras de acordo com a sua especialidade e/ou as
necessidades do Programa;

III. co-orientar alunos do Programa;

IV. submeter pelo menos um projeto de pesquisa a cada dois anos € em conjunto com outro
membro efetivo;

V. publicar no minimo um artigo em congresso nacional e um artigo em congresso
internacional por ano, nos dois ultimos anos.

Artigo 13°. — O docente que ndao cumprir os
requisitos minimos para ser docente efetivo ou colaborador, segundo avaliacdo anual, com
base nos ultimos dois anos, passa para o Regime Especial.

8 1°. — O docente em Regime Especial ndo pode
assumir novos orientandos junto ao Programa.

8 2°. — O Regime Especial tem dura¢do maxima de
um ano.

8§ 3°. — Se depois de um ano o docente nao obtiver
a condicdo minima para docente efetivo, 0 mesmo passa a colaborador e se ndo obtiver o
minimo para figurar como docente colaborador sera automaticamente desligado do Programa;

Artigo 14°. — Docente afastado do Programa, para
exercicio de outras fungdes na Universidade ou em cursos externos de longa duragdo, pode
retornar ao Programa.

Paragrafo Unico — No caso da produgdo deste
docente ser inferior a minima indicada nos Artigo 11° e 12° ele pode, a critério do Colegiado,
ter horas alocadas para pesquisa por um periodo ndo superior a um ano quando sera
considerado colaborador e devendo buscar retornar a produtividade minima necessaria para
continuar no Programa.

Artigo 15°. — O docente credenciado deve
participar regularmente das reunides ordindrias e extraordindrias do Colegiado, sob pena de
descredenciamento.

8 1°. — O docente, impedido de participar de
qualquer reunido, deve enviar justificativa por escrito ao Diretor até no maximo vinte e quatro
horas ap0s a realizagao da reunido.

§ 2°. — Ao final de cada ano, o docente presente a
menos de cinqlienta por cento das reunides do Colegiado realizadas no periodo sera
descredenciado.

8 3°. — Caso falte a trés reuniGes consecutivas o
docente serd descredenciado.



CAPITULO IV
REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

SECAO |
ESTRUTURA CURRICULAR

Artigo 16°. — O PPGTS possui areas de
concentragdo que representam a diversidade na respectiva area de conhecimento, subdivididas
em linhas de pesquisa, das quais emanam os Projetos de Pesquisa da Linha.

8 1°. — A criagdo ou alteragdo de area(s) de
concentragdo devem obedecer a sistematica similar & de criagdo de curso, devendo ser
propostas pelo Colegiado do Programa e encaminhadas a PRPPG para parecer final.

8 2°. — Os projetos de pesquisa dos docentes
devem obrigatoriamente estar inseridos em pelo menos um Projeto de Pesquisa da Linha a
qual ele encontra-se vinculado.

8 3°. — Os projetos de pesquisa dos alunos devem
obrigatoriamente fazer parte de pelo menos um dos projetos de pesquisa do orientador do
aluno.

Artigo 17°. — As linhas de pesquisa caracterizam a
atuacdo de professores efetivos, colaboradores e visitantes e, em principio, devem estar
enquadradas em uma ou mais areas de concentragao.

Artigo 18° - O curso de Pos-Graduagdo Stricto
Sensu de Tecnologia em Satude tem a duragao minima de um ano para o mestrado, exigindo o
cumprimento de, no minimo, 40 (quarenta) créditos para o mestrado.

Paragrafo Unico — O prazo de validade dos
créditos obtidos no PPGTS sera de trés anos.

Artigo 19°. — O curriculo do Programa ¢é definido
pelo seu Colegiado no minimo quinze dias antes do inicio do periodo letivo e deve
compreender:

I. disciplinas(s) fundamentais as areas de concentragdo do Programa;
II. disciplina(s) especifica as linhas de pesquisa do Programa;
III. disciplina(s) de formagao metodologica;
IV. disciplina(s) de formagao pedagogica;
V. atividades complementares como seminarios, estdgios, pesquisas individuais e similares,
objetivando a formacdo cientifica, tecnoldgica, metodologica e pedagogica do aluno.
8 1°. — O elenco de disciplinas deve constituir-se
em base tedrico-pratica para o desenvolvimento dos projetos de pesquisa;
8 2°. — A reformulagdo curricular, proposta pelo
Colegiado, deve ser apreciada e aprovada pelos 6rgaos superiores da Instituigdo.



Artigo 20°. — A formagdo de mestrado exige a
aprovacdo em um minimo de 40 (quarenta) créditos detalhados nas DGP e assim
distribuidos:

* 18 (dezoito) créditos, no minimo, em: disciplinas de formagdo pedagodgica e/ou técnico-
cientificas na 4rea de concentragdo e Pesquisa Individual;
* 18 (dezoito) créditos em: pesquisa e elaboragdao da Dissertacdo finalizada com a defesa e
aprovagao;
e 2 (dois) créditos em atividades de Estagio Docéncia;
* 2 (dois) créditos em atividades de Seminarios Avancados.
Paragrafo uUnico — O aluno deve cumprir com
sucesso todos os requisitos para a obtencdo do titulo de Mestre em Tecnologia em Saude. A
conclusao parcial dos 40 créditos, conforme os critérios apresentados neste artigo, ndo da
direito ao titulo, mesmo que a dissertagao tenha sido defendida com sucesso.

Artigo 21°. — A Pesquisa Individual, conforme
detalhada na DGP, ¢ uma disciplina organizada e sob a responsabilidade do professor
orientador para a qual podem ser concedidos até 3 (trés) créditos.

Paragrafo unico — O Colegiado do Programa
deverd validar os créditos concedidos a Pesquisa Individual considerando a relevancia e/ou a
repercussdo do trabalho executado.

Artigo 22°. — Com o objetivo de estimular o
aperfeicoamento da formagdo didatico-pedagodgica dos alunos do PPGTS para a docéncia em
nivel superior ¢ obrigatoria a realizagdo de Estagio Docéncia em que o aluno seja envolvido
em atividades de ensino de graduacao na propria PUCPR.

§ 1°. — E da responsabilidade do orientador a
solicitacdo de participagdo como docente, do seu orientado em um Programa de
Aprendizagem (disciplina) na graduagao.

8 2°. — A solicitagdo, dirigida ao Colegiado e
aprovada pelo mesmo, deve ser acompanhada de um plano detalhado de trabalho para o aluno
de pos-graduacao, elaborado em conjunto com o coordenador do programa de aprendizagem e
em consonancia com as DGP.

§ 3°. — E vedado ao aluno de pos-graduacio
assumir integralmente, mesmo que temporariamente, todas as atividades do programa de
aprendizagem de graduacao.

8 4°. — As atividades junto a graduacdo devem
estar previamente inseridas no planejamento de atividade do pos-graduando, de modo a nao
interferir negativamente no andamento da sua dissertacao.

8 5°. — Ao final do Estagio de Docéncia, o aluno
deve apresentar relatorio das atividades ao orientador e apds a sua aprovacao ¢ submetido ao
Colegiado para homologacao.

8 6°. — Por se tratar de atividade curricular, a
participacdo dos alunos de pds-graduagdo na docéncia da graduagcdo ndo cria vinculo
empregaticio nem ¢ remunerada.



Artigo 23° — Os créditos obtidos em cursos de
pos-graduagdo Stricto Sensu, externos ao programa, desta ou de outra instituicao, desde que
compativeis com o plano de estudos do pds-graduando podem ser validados a critério do
Colegiado do Programa, mediante solicitacio do aluno devidamente documentada e
previamente aprovada por seu orientador.

8 1°. — O total de créditos assim validados nao
deve exceder a 50% (cinqiienta por cento) do nimero minimo de créditos em disciplinas
exigido no Programa.

§ 2°. — Para balizar a decisdo do Colegiado, deve
ser nomeada pelo Diretor do Programa uma comissdo composta por trés membros
relacionados com a area na qual o solicitante pretende a equivaléncia.

8 3°. — Consideram-se equivalentes disciplinas
com similaridade de temas e quando a carga horéaria for compativel.
8 4°. - Disciplinas sem equivaléncia, mas de

conteudo compativel com a area do Programa podem ter admitido seus créditos que podem
ser computados como de disciplina de conteudo variavel, com carga horaria equivalente.

Artigo 24°. — O aluno pode requerer uma Unica
vez seu afastamento do Programa.

8 1° — A solicitacdo devera ser encaminhada ao
Colegiado, devidamente justificada e documentada e com o parecer do orientador.

8 2°. — O Colegiado, a vista de motivo justo e
comprovado, pode conceder o trancamento por um periodo ndo superior a 6 (seis) meses
corridos para o mestrado e 12 (doze) meses corridos para o doutorado, periodo durante o qual
nenhuma atividade académica tera validade.

8 3°. — Ao término do prazo concedido pelo
Colegiado, a matricula ¢ automaticamente reaberta e o aluno que ndo regularizar a sua
situagdo junto ao Programa no prazo maximo de dez (10) dias tteis, ¢ desligado.

8 4. ° — O aluno tem o direito de requerer o
trancamento de matricula somente apos ter concluido um semestre no Programa e ter obtido
indice de Aproveitamento conforme Artigo 53.

8 5°. — O trancamento da matricula suspende a
contagem do tempo para efeito dos prazos indicados neste regulamento.

Artigo 25° - Todo aluno do Programa deve
comprovar conhecimento em lingua inglesa.

8 1°. — Alunos do Programa de doutorado devem
comprovar, também, conhecimento em outra lingua estrangeira moderna de amplo uso, a
critério do Colegiado do Programa.

8 2°. — Ao aluno estrangeiro ¢ também exigida a
comprovagao de conhecimento em lingua portuguesa.

8 3°. — A comprovagao de conhecimento em lingua
¢ realizada por exame efetuado na PUCPR ou outra instituicdo competente a critério do
colegiado do Programa, conforme DGP vigente na data da matricula do aluno no Programa.

8 4°. — O portador de certificado em exame de
lingua estrangeira com pontuagdo aceita pelos orgdos de fomento pode ser dispensado do



respectivo exame, a critério do Colegiado do Programa, mediante solicitagdo devidamente
documentada e previamente aprovada por seu orientador.

Artigo 26°. — O mestrado deve ser realizado em no
minimo 12 (doze) meses para o mestrado e 24 (vinte e quatro) meses para o doutorado, € no
maximo 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado e 48 (quarenta e oito) meses para o
doutorado.

8 1°. — Os prazos indicados sdo contados a partir
da data da matricula feita na admissao do aluno no Programa.

8 2°. — O aluno podera solicitar até mais 6 (seis)
meses para concluir o mestrado ou doutorado, apos ter realizado o exame de Qualificacdo. A
solicitagdao, mais a documentagdo necessaria para justifica-la, deverdo ser encaminhadas ao
colegiado do PPGTS, até 23 meses apos a data da matricula feita na admissao do aluno no
Programa, no caso do mestrado, e até 47 meses apos a data da matricula feita na admissao do
aluno no Programa, no caso do doutorado.

8 3°. — O aluno devera participar de reunides e se
comunicar de forma periddica com o orientador. Serd considerado abandono de curso pelo
aluno quando o mesmo nao se reunir ou se comunicar por mais de 90 (noventa) dias com o
orientador. Excedido o prazo de 90 (noventa) dias sem reunides ou comunicacdo com O
orientador, o aluno ¢ desligado do Programa.

8 4°. — Excedido o periodo maximo previsto para a
conclusao do curso, o aluno ¢ desligado do Programa. A conclusdo compreende todos os
critérios e distribuicao de créditos apresentados no artigo 20°.

SECAO Il
EXAME DE QUALIFICACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

Artigo 27°. — Todo aluno do Programa deve
submeter-se a um exame que permita avaliar a situacdo de seu trabalho de pesquisa,
denominado de Proposta de Dissertagdo de Mestrado (PDM) para o mestrado e
Qualificacdo para o doutorado.

Paragrafo Unico — Para o mestrado, o exame deve
ser realizado até 14 (quatorze) meses apos o ingresso do aluno no Programa, e para o
doutorado esse prazo ¢ de 24 (vinte e quatro) meses sendo a data definida pelo Colegiado.

Artigo 28°. — A Proposta de Dissertagio de
Mestrado ou Qualificagdo para o Doutorado ¢ um documento escrito de acordo com as DGP
que deve ser submetido a uma banca examinadora em apresentagao publica.

Paragrafo dnico — O conteido minimo do
documento e da apresentagdo sao definidos pelo Colegiado nas DGP.

Artigo 29°. — Para o mestrado, a banca
examinadora ¢ composta de trés ou mais professores do Programa, e para o doutorado, de trés
ou mais orientadores do Programa e um membro externo ao Programa com titulo de Doutor
ou equivalente, atuante e de competéncia reconhecida na drea de pesquisa em questao.



Artigo 30° — Apods a apresentacdo do trabalho
perante a banca examinadora, o resultado deve ser registrado em Ata da seguinte forma:
I. aprovado;

II. aprovado com restrigdes; ou
III. reprovado.

8 1°. — No caso de aprovagdo com restri¢des, a
banca examinadora da Proposta de Dissertacdo ou Qualificacdo para Doutorado deve designar
um responsavel para avaliar o cumprimento das exigéncias no prazo maximo de até 60
(sessenta) dias.

§ 2°. — O ndo cumprimento das exigéncias no
prazo previsto implica na reprovagao do candidato.

8 3°. — O aluno reprovado pode ter uma segunda
oportunidade para apresentar a PDM ou Qualificagdo no prazo méaximo de até 90 (noventa)
dias, sendo nomeada pela banca examinadora uma Comissdo para acompanhar o
desenvolvimento do trabalho.

8 4°. — O aluno reprovado pela segunda vez ¢
automaticamente desligado do Programa.

Artigo 31°. — A Proposta de Dissertagio de
Mestrado (PDM), uma vez aprovada pelo orientador e pela banca propria para este fim, deve

ser homologada pelo Colegiado bem como estar de acordo com as exigéncias da Resolucao
196/96 do CONEP.

Artigo 32° — Caso o aluno ndo apresente o PDM
ou Qualificagdo na data prevista e aprovada pelo Colegiado, ¢ considerado reprovado
podendo protocolar justificativa, em até 5 (cinco) dias uteis a contar da data prevista da
defesa, para que o Colegiado delibere sobre a concessdo de uma segunda data ou pela
reprovacao do mesmo.

SECAOIII
ORIENTACAO E DOCENCIA

Artigo 33°. - Todo aluno regularmente
matriculado no Programa deve ter um orientador devidamente credenciado para acompanhar e
orientar suas atividades académicas.

8 1°. — O aluno pode solicitar a dire¢do do
Programa a troca de orientador, desde que este concorde e outro professor assuma sua
orientagao.

8 2°. — Havendo discordancia quanto a troca de
orientador, cabe ao Colegiado determinar o orientador.

§ 3°. — E admitida a figura do professor co-
orientador, portador do titulo de doutor, desde que aprovado pelo Colegiado.



Artigo 34°. — O nuamero de orientandos por
orientador ¢ limitado.

Paragrafo Uunico — Um orientador pode orientar
um namero maximo de mestrandos (M) e de doutorandos (D) tal que M + 2D < T, sendo que
o valor maximo de T ¢ 7 (sete), contudo, ¢ recomendavel ndo ultrapassar a 6 (seis).

SECAO IV )
VAGAS, SELECAO E MATRICULA

Artigo 35° — A tnica forma de admissao de aluno
regular no Programa € por processo seletivo.

Artigo 36°. — O nimero de vagas no Programa ¢
definido anualmente pelo Colegiado em func¢do dos seguintes fatores:
a) numero e categoria de orientadores disponiveis;
b) espago fisico e condigdes logisticas;
¢) linhas e projetos de pesquisa dos docentes do curso;
d) limite de orientandos por orientador.

Artigo 37°. — As vagas ofertadas pelo PPGTS sao
divulgadas em edital pela PUCPR em que constardo as respectivas linhas de pesquisa nas
quais estdo abertas as vagas, prazos, requisitos ¢ documentos para a inscricdo bem como as
datas do exame de selecao.

8 1°. — As inscrigdes devem permanecer abertas
pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias.

8 2°. — Em caso de vagas remanescentes no
periodo, pode ser feita nova selegcdo em prazos também definidos pelo Colegiado do
Programa.

8 3° — Os candidatos devem, no ato da sua
inscri¢do, indicar a linha de pesquisa na qual gostariam de desenvolver o seu projeto de
pesquisa.

Artigo 38°. — O percentual maximo de professores
da PUCPR como alunos do PPGTS ¢ de 35% (trinta e cinco por cento) do niimero de vagas
ofertadas.

Artigo 39°. — Os candidatos ao Programa de Pos-
Graduacdo em Tecnologia em Saude devem ser prioritariamente, graduados nas areas da
saude e ciéncias exatas, em cursos reconhecidos pelo MEC.



Paragrafo Unico — No «caso de alunos
estrangeiros, a documentagdo exigida deve satisfazer as exigéncias determinadas pela
legislagao brasileira.

Artigo 40°. — Para a analise e selegdo dos
candidatos o Colegiado constitui Comissao de Selecao (CS) que ¢ composta por, no minimo,
3 (trés) membros, sendo que um deles € o representante dos discentes e 1 (um) suplente do
quadro de docentes do Programa.

Artigo 41°. — No processo de selecdo deve constar,
dentre outros requisitos, a analise do curriculo dos candidatos conforme definido pelas
Diretrizes Gerais do Programa.

Paragrafo Unico — A lista final de candidatos
selecionados e os respectivos orientadores deve ser aprovada pelo Colegiado do Programa.

Artigo 42°. — O candidato aprovado no processo
de selecdo deve requerer a sua matricula no prazo e local determinado por ocasido da
divulgacao dos resultados.

Artigo 43°. — O aluno matriculado deve requerer
inscrigdo em disciplinas nas datas divulgadas no inicio de cada periodo letivo, de acordo com
o seu plano de estudos e com a concordancia de seu orientador.

Artigo 44°. — O aluno deve realizar a sua matricula
a cada inicio de periodo letivo do Programa, de acordo com o prazo fixado pelo Colegiado e
divulgado no edital da secretaria do Programa.

Paragrafo Unico — A nao realizagio da matricula
dentro dos prazos implicara no desligamento automatico do aluno.

Artigo 45°. — Matriculas isoladas em disciplinas,
seminarios e atividades, de alunos matriculados em outros programas de pos-graduagao desta
e de outras instituicdes de ensino superior, podem ser aceitas a critério do Colegiado deste
Programa e do professor da disciplina condicionada a disponibilidade de vagas.

Paragrafo Unico — O fato de ter sido aceito como
aluno em disciplina isolada, mesmo que aprovado na disciplina, ndo lhe assegura aceitagdo
como aluno regular no Programa.

Artigo 46°. — Alunos cursando o ultimo ano de
graduacdo com excelente desempenho académico podem cursar disciplinas isoladas (DI)
ofertadas pelo Programa, sujeitos a aprovagao prévia do diretor deste Programa e conforme as
Diretrizes Gerais do Programa.



8 1°. — A participagdo prevista neste artigo esta
condicionada a existéncia de vagas na disciplina e aceitacdo do professor responsavel pela
disciplina.

8 2°. — Os créditos obtidos em DI podem ser
validados pelo Programa, a critério do Colegiado, segundo os critérios e limites deste
regulamento para validagdo de créditos externos ao Programa, desde que ndo utilizada para
composi¢ao da carga horaria da graduagao.

) SECAOV X
AVALIACAO E RENDIMENTO ACADEMICO

Artigo 47°. — O aproveitamento do aluno em cada
disciplina ou atividade académica ¢ avaliado por meio de provas, exames, trabalhos escritos,
apresentacoes e outras formas de avaliagdo do desempenho e da aprendizagem a ser expresso
por meio de conceitos de acordo com os seguintes co6digos:

A — Conceito Otimo
B — Conceito Bom
C — Conceito Regular
D — Conceito Insatisfatério
E — Reprovado
Paragrafo Unico — Para efeito de equivaléncia de

notas adotar-se-a o seguinte critério:

A —de9,0a10,0
B -de8,0a8,9
C—-de7,0a7,9
D-de6,0a6,9

E — notas inferiores a 6,0

Artigo 48°. — O aproveitamento geral do aluno
sera quantificado pelo seu Indice de Aproveitamento (IA), calculado como sendo a média dos
conceitos obtidos em todas as disciplinas e atividades realizadas no Programa, ponderadas
pelo nimero de créditos de cada disciplina, calculado conforme férmula:

> (viCi)

A= =F——-

Y .Ci

Onde: Vi € o maior valor numérico correspondente ao conceito obtido na i-ésima disciplina, e
Ci ¢ o ntimero de créditos associado & mesma.



Artigo 49°. — Além dos conceitos mencionados no
artigo 47°., ha, ainda, as indicagdes adicionais para situacdes especiais, tais como:

I. Incompleto: indicagdo atribuida ao aluno que ndo completar os requisitos de uma
disciplina ou atividade dentro do respectivo periodo letivo, a critério do professor e com a
anuéncia do diretor que por ser provisodria, tem validade de até 60 (sessenta) dias, a partir
da data de publicacdao das notas do periodo, quando o professor devera emitir o conceito
final com base nas atividades realizadas no periodo.

II. Trancado: indicagdo atribuida para disciplinas cujo trancamento tenha sido solicitado
dentro do prazo previsto no calendario escolar definido e aprovado pelo Colegiado do
Programa.

Artigo 50°. — O IA do aluno deve ser computado
para cada periodo letivo e de forma acumulada para o total das disciplinas cursadas.

Artigo 51°. — O aluno que tiver atribuido o
conceito “D” em uma tUnica disciplina, pode cursa-la novamente com o objetivo de alcancar

um novo conceito que substituird o primeiro no calculo do TA.

Artigo 52°. — O aluno bolsista perde o direito a
bolsa se apresentar IA inferior a 7,0 (sete) em qualquer periodo.

Artigo 53° — E desligado automaticamente do
Programa, o aluno que:

I. apresentar IA inferior a 6,0 (seis) em qualquer periodo letivo;

II. apresentar IA acumulado (a partir do final do segundo periodo) inferior a 7,0 (sete);

III. apresentar 2 (dois) conceitos “D” ou 1 (um) conceito “E”;

IV. ndo obtiver a aprovacdao da PDM;

V. ndo realizar ou ndo for aprovado nas atividades complementares e estagio docéncia
estabelecidos neste regulamento.

N SECAO VI N
DISSERTACAO E TESE: ELABORACAO E DEFESA

Artigo 54°. — O aluno tera obrigatoriamente que
elaborar um trabalho de pesquisa individual, definido de comum acordo com o orientador e
conduzido sob a supervisdo deste.

8 1°. — O trabalho de pesquisa individual resulta na
elaboracdo da dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado, documento que deve seguir as
normas de formatagdo definidas pelo Colegiado do Programa, conforme as DGP.



8 2°. — A dissertacdo de mestrado deve apresentar
contribuicdo valida para a area de concentragdo do Programa e demonstrar a aptidao do aluno
para realizar atividades de pesquisa sobre o tema escolhido.

8 3°. — A tese de doutorado deve, além do indicado
no paragrafo anterior, representar um trabalho original, trazendo contribui¢do inovadora e
relevante para as areas de concentracdo do Programa.

Artigo 55°. — Concluida a dissertagdo, o orientador
pode requerer a defesa direta da mesma, sem a qualificacdo final. Neste caso, o orientador
deve justificar a sua decisdo por escrito e requerer ao diretor do Programa a designagao da
banca examinadora de acordo com as DGP.

8§ 1°. — Junto com o requerimento devem ser
entregues:

a) 01 (um) exemplar impresso da dissertacao;

b) 01 (uma) coépia do(s) trabalho(s) publicado(s), aceito(s) ou submetido(s) a periodico (s)
da area, qualificado no Qualis;

c) 01 (uma) copia do(s) trabalho(s) publicado(s), aceito(s) ou submetido(s) a um congresso
da area, qualificado como Qualis A Nacional ou mais;

d) todos os membros da banca devem possuir o curriculo atualizado na Plataforma Lattes e
no caso de estrangeiros, sera aceito copia em outro formato.

8§ 2°. — A dissertacdo deve ser apresentada de
acordo com o formato especificado nas DGP ou definido pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagao.

§ 3°. — Caso o aluno preencha todos os requisitos
necessarios e previsto neste regulamento o diretor encaminhard o processo para que um
professor efetivo do Programa relate a solicitagdo aos membros do Colegiado.

Artigo 56°. — A dissertacdo de mestrado ou tese de
doutorado deve ser apresentada em defesa pliblica perante uma banca examinadora.

8 1°. — Somente pode proceder a defesa publica da
dissertacdo ou tese o aluno que obtiver parecer formal favoravel de seu orientador e
deferimento do Colegiado.

8 2°. — A defesa da dissertagdo ou tese ¢ um ato
formal publico com data, horario e local divulgados por edital, com antecedéncia minima de 7
(sete) dias.

Artigo 57°. — A banca examinadora deve ser
composta por profissionais com o titulo de Doutor, atuantes e de competéncia reconhecida na
area da dissertagao ou tese.

8 1°. — A constituicdo da banca ¢, homologada
pelo Colegiado e designada pelo diretor do Programa.

8 2°. — A banca examinadora de dissertacdo de
mestrado ¢ composta por trés membros titulares (incluindo o orientador) e um suplente, sendo
pelo menos um membro titular, externo ao Programa.



8§ 3°. — A banca examinadora de tese de doutorado
¢ composta por cinco membros titulares, incluindo o orientador, e dois suplentes, sendo pelos
menos dois membros titulares externos ao Programa e um deles externo a instituicao.

Artigo 58°. — A exposicao do trabalho pelo aluno
do Programa tem duragdo méaxima de 50 (cinqilienta) minutos.

Parigrafo Unico — Apds a exposi¢do, cada
membro titular da banca examinadora faz sua analise sobre o trabalho, o documento e a
apresentacdo, com o direito de argiiir o aluno sobre 0os mesmos.

Artigo 59°. — Uma vez encerrada a analise publica
do trabalho, a banca examinadora se reune sigilosamente para definir a avaliagdo final do
trabalho e, apds, o presidente da banca lavra a ata da sessdo em documento proprio, assinada
por todos os membros da banca presentes e contendo a avaliagdo final do trabalho e eventuais
observacoes.

8 1°. — Cada membro da banca deve exprimir sua
avaliagdo individual do trabalho como aprovado ou reprovado.

8 2°. — O resultado final da avalia¢do ¢ definido
pela maioria das avaliagdes individuais dos membros da banca, sendo as situagdes de empate
resolvidas pela banca examinadora durante sua reunido de avaliagao.

8 3°. — O trabalho pode ser aprovado com
restrigdes, sendo, neste caso, todas as alteracdes solicitadas pela banca examinadora indicadas
na ata de defesa bem como o responsavel pela verificagdo do cumprimento dos requisitos
minimos indicados pela banca.

8 4°. — No caso de aprovagdo, o aluno tem até 90
(noventa) dias para cumprir todas as alteragcdes indicadas pela banca examinadora na ata de
defesa, entregar a versao final de seu trabalho a dire¢ao do Programa, com a aprovagao formal
de seu responsavel designado em ata; entregar copia eletronica do trabalho para a biblioteca
digital da PUCPR; entregar o codigo fonte e executavel em midia digital e devidamente
documentado ou projetos de hardware, conforme o caso, copia das referéncias bibliograficas
utilizadas e demais itens necessarios a comprovacao e/ou continuidade dos trabalhos, cabendo
ao orientador a verificagdo do cumprimento destas exigéncias avaliagdo e comprovacao da
qualidade e integridade do material apresentado, conforme este regulamento e as Diretrizes
Gerais do Programa.

8 5°. — Esgotados os prazos indicados, o trabalho é
considerado reprovado.

8 6°. — No caso de reprovac¢do, o aluno ¢ desligado
do Programa e nao tera direito ao titulo, mesmo que tenha cumprido os critérios e as demais
exigéncias deste regimento.



_ CAPITULOV ]
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 60°. — Das decisoes do diretor deste
Programa cabe recurso ao seu Colegiado e das decisdoes do Colegiado as instancias superiores
da PUCPR.

Artigo 61°. — Os casos ndo previstos neste
Regulamento sdo resolvidos pelo Colegiado do Programa ou encaminhados por este ao 6rgao
competente, quando a decisao for de ambito superior.

Artigo 62°. — Este Regulamento entra em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.



